_I. CENTRO DE ENSENANZA TECNICA INDUSTRIAL

Organismo Publico Descentralizado Federal
Nueva Escocia 1883 Fracc. Providencia, Guadalajara, Jal. C.P. 44620

-
c et l Tels. 3641-3250 EXT. 231 y dir. 3642-0339

CENTRO DE ENSENANZA
TECNICA INDUSTRIAL

DEPARTAMENTO DE VINCULACION
SOLICITUD PARA DIFUSION DE VACANTES EN LA BOLSA DE TRABAJO

SOLICITUD No. 0823/17
FECHA: martes, 3 de octubre de 2017
|. DATOS DEL SOLICITANTE:
EMPRESA: Sesajal S.A. De C.V
DOMICILIO: Calle 22 2332, Coloén Industrial, 44940 Guadalajara, JAL
CONTACTO: David Oropeza ’\2
TELEFONO: 3318632624 ’
E-MAIL: david.oropeza@sesajal.com

GIRO DE LA EMPRESA: JAlimentos

Il. PERFIL REQUERIDO:

NoMBRE DEL PUESTO: TECNICO ELECTROMECANICO
CARRERA SOLICITADA: Tecnologos en Electromecanica

NUMERO DE PLAZAS: 5
NIVEL: DIRECCION GERENCIA JEFATURA
M. MEDIO ADMON TECNICO| X

SECRETARIAL OPERATIVO OTRO
GENERO: MASCULINOD FEMENlNo: INDISTINTOE
ESCOLARIDAD: TECNOLOGO[X INGENIERO
TITULADO: si Nofx
OTRO(S) IDIOMA (S): ESPECIFICAR PORCENTAJED
EXPERIENCIA: sik__] NO
HORARIO: Rol de turnos: 7:00 a 15:00 / 15:00 a 21:00 /21:00 a 7:00

lunes a domingo (descanso entre semana)

RANGO DE EDAD: 22250 SUELDO APROXIMADO: $10,700.00
CONTRATADO POR: David Oropeza

OBSERVACIONES ESPECIALES SOBRE EL PERFIL DEL CANDIDATO

Objetivo del puesto:
Garantizar la continuidad de operacion de los equipos e infraestructura de planta, cumpliendo al 100% la
ejecucion de actividades de mantenimiento preventivo y minimizando los tiempos de respuesta en

mantanimmiantne rarractivne v ailietac da aniiinne

bolsadetrabajo@ceti.mx
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Funciones principales:
Mantenimiento preventivo a maquinaria de produccién y equipos de servicio e instalaciones
Registro y bitacoras
Solicitar refacciones y controlar su uso
Ejecutar mantenimmiento.
Proyectos de mejora
Ajustes a maquinaria de produccion

Requisitos:
Escolaridad: Técnico en electicidad, mecanica o afin.
Conocimientos:
* Electricidad y mecanica

FAVOR DE LLENAR Y ENVIAR EN CASO DE CONTRATAR A ESTUDIANTES Y/O EGRESADOS DE CETI

NOMBRE DEL CONTRATADO:

CARRERA:

SUELDO INICIAL ASIGNADO:

CONTRATADO POR UN PERIODO DE:

FECHA DE INGRESO:
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