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cetl Tels. 3641-3250 EXT. 231 y dir. 3642-0339

CENTRO DE ENSENANZA

_I. CENTRO DE ENSENANZA TECNICA INDUSTRIAL

TECNICA INDUSTRIAL

DEPARTAMENTO DE VINCULACION
SOLICITUD PARA DIFUSION DE VACANTES EN LA BOLSA DE TRABAJO

SOLICITUD No. 0414/18
FECHA: 11/06/2018

|. DATOS DEL(LA) SOLICITANTE:
EMPRESA: STAFFBRIDGE
DOMICILIO: Ruben Dario #1533 Piso 2 _ S
CONTACTO: Daniel Almaraz -
TELEFONO: 36404204 ext. 1025 Staﬁb‘n. ge
E-MAIL: dalmaraz@staffbridge.com.mx
GIRO DE LA EMPRESA: Manufactura de carrocerias / Metal-Mecanica

Il. PERFIL REQUERIDO:

NOMBRE DEL PUESTO: Gerente de manufactura
CARRERA SOLICITADA: Tgo. Control Automatico; Tgo. Maquinas-Herramienta: Tgo.Electronica y Comunicaciones
Ing. Mecatrénico

NUMERO DE PLAZAS: 1

NIVEL: MANDO SUPERIOR MANDO INTERMEDIO[ X TECNlco:
ADMINISTRATIVO OTRO

ESCOLARIDAD: TECNOLoGO| X INGENIERIA[ X

TITULADO(A): sl x NO

OTRO(S) IDIOMA (S): ESPECIFICAR PORCENTAJE:

EXPERIENCIA: si_x] NO ]

HORARIO: L-Vde8AG6

SUELDO APROXIMADO: _$ 35,000.00

CONTRATADO(A) POR: Directo por la empresa

OBSERVACIONES ESPECIALES SOBRE EL PERFIL DEL(LA) CANDIDATO(A)

Experiencia como Supervisor/Jefe/ Gerente de la operacion o Manufactura con enfoque a ingenieria
y procesos Metal/mecanica

*Ingeniero o tecnologo

*Constante actualizacion

*Sdlidos conocimientos técnicos de procesos metal/mecanica como soldadura, corte, doblez,
troquelados, etc.

*Solidas habilidades para controlar administrativa y operativamente un planta

*Manejo y desarrollo de personal operativo y administrativo

*Presentacion de indicadores a la direccion

*Conocimiento en los estandares de calidad

*Facilidad para negociar con clientes y proveedores

*Enfoque a resultados de rentabilidad

FAVOR DE LLENAR Y ENVIAR EN CASO DE CONTRATAR A ESTUDIANTES Y/O EGRESADOS(AS) DE CETI

CARRERA DEL CONTRATADO(A):

SUELDO INICIAL ASIGNADO:

REV. 3 FR-01-DAC-VI-PO-004

La publicacion de vacantes es exclusivamente de caracter informativo. El CETI no se responsabiliza
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sobre las mismas.
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